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« Faire grandir chacun selon son génie propre. »
Bienheureux Nicolas Barré

PAU, le 30 juin 2026
Objet: Rentrée 2026

Madame, Monsieur, Chers Parents,

Vous avez choisi notre établissement pour permettre a votre
enfant de continuer a « grandir selon son génie propre » au cours de
la prochaine année scolaire. Nous nous réjouissons d’accueillir votre
enfant et de vous accompagner dans la noble tache de son
éducation.

Veuillez trouver ci-aprés de nombreuses informations utiles
concernant I'organisation générale de I'année et ci-jointes les listes
des fournitures scolaires.

1. Rentrée scolaire :
La rentrée scolaire se fera comme suit :

Rentrée des éléves de 6™ mardi 1er septembre, appel des éléves
a 8h45. L’accueil se fera dés 8h30.
Les éléves de 6°™e auront classe jusqu’a 16h40, puis a 17h vous
serez les bienvenus, chers parents, pour une réunion de présentation
par les professeurs de la classe de 6™,

Le service de restauration scolaire sera opérationnel des ce premier
Jour.

Rentrée des éléves de 5°me, 4eme gt 3¢me - mardi 1" septembre a
13h40.
Les éléves seront libérés a 16h40.

L’emploi du temps débutera pour toutes les classes de collége le
mercredi 2 septembre a 8h10. Pour rappel : la 1 sonnerie est a
8h05. La restauration scolaire ainsi que le service d’étude du soir
pour tous les collégiens seront effectifs dés le jeudi 3 septembre.
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2. Réunions
d’informations

avec les
professeurs

3. Uniformes

e Pour les parents de 6™ : mardi 1er septembre a 17h.
e Pour les parents de 5™ : jeudi 3 septembre a 17h.

e Pour les parents de 4™ : mardi 15 septembre a 18h.
e Pour les parents de 3°™ : mardi 15 septembre a 18h

Vous avez passé commande pour les uniformes. lIs seront disponibles dés
la rentrée. Pour rappel, les éléves devront tous étre dotés du polo et du
pull bleu marine avec le blason de I'établissement. // n’est plus possible
de porter, ni de commander, les polos et sweats floqués de I'ancien logo.

4. Manuels scolaires

o Les éleves recevront les manuels papier dés le jour de la rentrée.
Conformément a la convention financiére, les manuels sont propriété
de I'établissement et feront I'objet d’'une location par les familles (5€
par mois). Pour les familles qui le souhaitent, il sera possible
d’acheter en plus les manuels numériques a télécharger a la maison.
Un sondage sera fait a la rentrée aupres des familles volontaires et
le colt sera porté sur la facture annuelle.

5. Matériel complémentaire

6. Options

Dans plusieurs matiéres, les éléeves auront besoin de matériel
complémentaire comme : cahier d’activités, cahier d’exercices, livres de
lecture en francais, etc. en fonction des choix faits par les professeurs.
L’établissement se chargera de I'achat de ce matériel, dont le colt sera

reporté sur la facture annuelle des familles.

» L’option numérique (programmation informatique) est possible de la
6¢e a la 3e. Forte de son succes, cette option est compléete pour la
rentrée. Une liste d’attente a été établie.

» Le parcours art et culture est modifié pour offrir différents choix :

% La chorale, a 12h45, de la 6¢ a la 3¢é (jour a définir)

% L’atelier vidéo, une fois par semaine a 12h45 (jour a définir), de la 6&
ala 3e.

» Le latin sera assuré par Mme Barthes pour tous les niveaux.

» L’option sciences pour les éléves de 3¢ aura lieu le mardi a 12h45.

La filiere Excellangue en 6& permet aux éléves de bénéficier d’1h d’anglais
supplémentaire et de séquences d’enseignements avec Mme Coyras,
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7. Vie scolaire

assistante anglophone. En 5¢, I'option Excel 'langue permet 1h d’anglais en
plus ; en 4&, 1h d’anglais en plus avec 1 h d’Histoire-Géographie et en 3¢,
1h d’anglais en plus.

Une nouvelle organisation de I'équipe de Vie Scolaire sera mise en place dés
la rentrée. Vos interlocuteurs seront :

M. Samuel Pineau pour tous les niveaux, et pour la coordination de
'ensemble de la vie scolaire au collége de la 6¢€ a la 3é.

Mme Caroline Rosa : surveillante et responsable des uniformes ;

M. Claude Dulymbois, surveillant et responsable des i-pads ;

M. Enzo d’Agostino, surveillant et coordinateur de la pastorale scolaire.

Les personnels de Vie Scolaire sont disponibles de 7h45 a 18h les lundis,
mardis, jeudis et vendredis, et de 7h45 a 13h15 les mercredis.

8. Réglement intérieur

Notre réglement intérieur est mis a jour régulierement. Il a été mis a jour en
fin d’'année scolaire. En début d’année scolaire, nous demanderons aux
eléves et a leurs parents de signer ce reglement pour adhésion et bonne
prise en compte.

9. Vacances scolaires

Nous nous conformerons au calendrier officiel 2026-2027 du ministére de
I'Education Nationale en ce qui concerne les vacances scolaires, a savoir :
Vacances de Toussaint : du vendredi 16 octobre apreés la classe au lundi 2
novembre au matin.

Vacances de Noél : du vendredi 18 décembre aprés la classe au lundi 4
janvier 2027 au matin.

Vacances d’hiver : du vendredi 12 février aprés la classe au lundi 1¢" mars
au matin.

Vacances de Paques : du vendredi 9 avril aprés la classe au lundi 26 avril
au matin.

Pont de I'Ascension : les classes vaqueront du jeudi 06 mai au lundi 10 mai
au matin.

Le calendrier de la fin d’année scolaire sera communiqué ultérieurement.

En-dehors de ces périodes de vacances, toute absence d’un éléve doit
rester exceptionnelle, et doit étre impérativement justifiée. L’assiduité
scolaire est nécessaire aux progrés de I’'éléve, mais aussi a la vie du
groupe. Les absences répétées et injustifiées sont systématiquement
signalées a l'inspection acadéemique.
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10.Projets spécifiques

> Le projet « Alta Via », la Voie haute ! Ce projet centré sur la mémorisation,

la concentration, et 'ancrage dans la réalité, en particulier a l'aide de la
découverte de notre environnement pyrénéen, se déploiera dans les 2
classes de 4éme. Il n'y aura pas de surcolt pour les familles, et pas plus de
2 sorties scolaires dans I'année.

Classe de 3™ « Défense et sécurité globale » : des temps forts sont d’ores
et déja prévus avec 'unité militaire qui parraine cette classe.

Projet Irlande : les éléves irlandais viendront début mai 2027. Les éléves de
Nicolas Barré Saint Maur iront a Dublin fin mars début avril 2027 (dates a
confirmer en fonction des billets d’avion). Pour rappel, nous avons obtenu
un financement complet de ce projet par le programme européen
ERASMUS +. Ce sera la 4°™ année de ce partenariat pour notre
établissement. Les années passées, nos éléves ont vécu une trés belle
expéerience lors de cet échange avec leurs correspondants. Les projets
pédagogiques (numeérique, sciences, langues) sont exigeants et motivants.

» Un voyage pédagogique en Espagne sera proposeé pour les éléves de 4¢ et 3é.

» Bien d’autres projets sont en cours d’élaboration et vous seront communiqués dans

'année.

11.Vie spirituelle

12.Devoirs Faits

Tout ce que nous proposons au college Nicolas Barré Saint Maur prend sa
source dans I'Evangile, qui donne sens a I'éducation intégrale de la
personne que nous souhaitons développer. Les éléves qui le souhaitent
pourront participer au catéchisme ; certains pourront préparer un sacrement
(Baptéme, Eucharistie, Confirmation) ou la Profession de Foi. Pour rappel,
I'heure de catéchisme, facultative, est néanmoins inscrite dans I'emploi du
temps des classes. Notre aumonier est 'abbé Alfred Smith. La date de la
messe de rentrée vous sera communiquée a la rentrée ainsi que la date du
début du catéchisme.

L’équipe pédagogique a choisi de renforcer le dispositif « Devoirs faits »
pour tous les éléves. |l est en effet essentiel que les éléves apprennent leurs
legcons, fassent leurs devoirs, révisent les devoirs surveillés et les
évaluations. En choisissant notre établissement, vous vous engagez a
ce que vos enfants bénéficient de ce dispositif qui sera obligatoire.

Il s’agit d’'une heure minimum par semaine et par classe.
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13.Association de Parents d’éleves

Nous vous solliciterons dés la rentrée pour intégrer, a la mesure de vos
possibilités, TAPEL de I'établissement, qui permet de soutenir les projets
éducatifs et pédagogiques que nous mettons en oceuvre. C’est une réelle
nécessité que les parents s’impliquent dans la vie de I'établissement. N’hésitez
pas dés maintenant a nous informer si vous souhaitez vous mobiliser pour ce
service. Pour exemple, en 2025-2026, 'APEL a financé en partie un voyage en
Espagne pour les collégiens, ainsi qu’une carte cadeau pour les éléves de
3émes lors de leur bal de fin d’année.

14.Services administratifs

Les services administratifs (accueil, secrétariat, comptabilité) de
I'établissement seront fermés du 11 juillet au 23 aodt inclus. Vos demandes
éventuelles pourront donc nous parvenir a compter du 24 ao(t 2026.

Je souhaite a chaque éléve un bon repos durant ces vacances, et a
vous, Chers Parents, de profiter de moments de qualité avec vos enfants.

Je vous informe que je quitterai mes fonctions de direction cet été.
J'ai été trés heureuse d’accompagner vos enfants pendant les 4 années
que j'ai passées dans I'établissement. Je souhaite a tous et a chacun une
bonne continuation.

Je vous prie de croire, Chers Parents, en I'assurance de ma vive
considération.

Bérengére RICHARD
Chef d’établissement

« Servir, fagonner, cultiver : c'est la mission de I'éducateur. »
Bienheureux Nicolas Barré
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